
УТВЕРЖДЕНО
П.3.1 Протокола заседания 
районного межведомственного 
координационного совета по 
формированию здорового образа 
жизни, профилактике ВИЧ- 
инфекции и гриппа при 
Наровлянскм райисполкоме 
« 04 » декабря 2024 г.

№ Мероприятия Исполнители
Соисполнители

Срок выполнения 
»

Примечание

Показатели контроля здоровья населения
Повышение уровня знаний населения по основным факторам риска для здоровья и альтернативным формам поведения

1 .Организационные мероприятия >
1.1. Проведение анализа медико

демографической, социально
гигиенической и экологической 
ситуации

Г осударственное учреждение 
«Наровлянский районный центр 
гигиены и эпидемиологии» (далее- 
Наровлянский районный ЦГЭ), 
учреждение здравоохранения 
«Наровлянская центральная районная 
больница» (далее- Наровлянская ЦРБ)

ежегодно до 15 января

1.2. Здоровое городское планирование, в 
том числе регулирование движения 
транзитного транспорта, роста 
протяженности улиц с твердым 
покрытием, развитие безбарьерной 
среды, дополнительное озеленение и 
создание и (или) обновление 
внутригородских и пригородных зон 
отдыха и другое

Руководители предприятий, 
учреждений, организаций всех форм 
собственности, управление по труду, 
занятости и социальной защиты 
Наровлянского районного 
исполнительного комитета (далее- 
райисполком), коммунальное унитарное 
предприятие «Жилкомстрой» г. Наровля 
(далее -  КУП «Жилкомстрой» г. 
Наровля), отдел архитектуры, 
строительства и жилищно- 
коммунального хозяйства 
Наровлянского районного 
исполнительного комитета (далее -  
райисполком)

2025-2029 гг.

План мероприятий по проекту 
«Наровля -  здоровый город» 
на 2025-2029 годы



1.2.1. Обеспечение здоровым питанием 
населения с упором на детей и 
подростков в организованных 
коллективах

Отдел образования Наровлянского 
райисполкома

2025-2029 гг.

1.2.2. Развитие учреждений образования с 
внедрением современных 
организационно-структурных 
элементов, обеспечивающих сохранение 
и укрепление здоровья детей и 
подростков

Отдел образования Наровлянского 
райисполкома

■#

2025-2029 гг.

1.2.3. Улучшение условий труда на рабочих 
местах производственных предприятий, 
распространение различных форм 
материального стимулирования 
работников, приверженных здоровому 
образу жизни

Руководители предприятий, 
учреждений, организаций всех форм 
собственности

2025-2029 гг.

1.2.4. Сокращение потребления табака и 
обеспечение эффективной реализации 
антитабачного законодательства

Руководители предприятий, 
учреждений, организаций всех форм 
собственности

2025-2029 гг.

1.2.5. Снижение уровня поведенческих рисков 
у молодежи путем повышения их 
осведомленности о здоровом образе 
жизни

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ, отдел образования 
Наровлянского райисполкома, 
руководители предприятий, 
учреждений, организаций всех форм 
собственности

2025-2029 гг.

1.2.6. Защита здоровья детей, поддержка 
института семьи

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ, отдел образования 
Наровлянского райисполкома, 
руководители предприятий, 
учреждений, организаций всех форм 
собственности

2025-2029 гг.

1.2.7. Социальная адаптация инвалидов, 
создание безбарьерной среды на основе 
принципа равных возможностей

Территориальный центр социального 
обслуживания населения

2025-2029 гг.

1.3. Организация и проведение 
исследований по показателям «профиль 
здоровья». Корректировка профиля

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ, руководители 
предприятий, учреждений, организаций

2025 и далее в течение года



всех форм собственности
1.4. Проведение заседаний 

межведомственных советов по 
реализации плана мероприятий 
профилактического проекта «Наровля- 
здоровый город»

Наровлянский районный 
исполнительный комитет (далее -  
райисполком), руководители 
предприятий, учреждений, организаций 
всех форм собственности

2 раза в год

1.5. Организация и проведение опроса среди 
отдельных групп населения по 
выявлению потребностей в области 
сохранения и укрепления здоровья

Руководители предприятий, 
учреждений, организаций всех форм 
собственности

январь 2025г.

1.6. Проведение обучающих мероприятий с 
населением по повышению грамотности 
в вопросах здоровья

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ, отдел образования 
Наровлянского райисполкома, 
руководители предприятий, 
учреждений, организаций всех форм] 
собственности

в течение года

1.7. Ведение инициативных групп для 
внедрения принципов здорового 
образа жизни среди разных возрастных 
и социальных групп населения

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ, отдел образования 
Наровлянского райисполкома, 
Наровлянский районный комитет 
Общественного объединения 
«Белорусский республиканский союз 
молодежи» (далее -  РКОО «БРСМ»), 
Наровлянская районная организация 
Белорусского общества Красного 
Креста (далее -  РО «БОКК»)

в течение года

1.8. Разработка и распространение 
информационно-образовательных 
материалов по вопросам сохранения и 
укрепления здоровья

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ

в течение года

1.9. Оценка эффективности реализации 
профилактического проекта «Наровля- 
здоровый город»

Наровлянский районный ЦГЭ постоянно

1.10. Анализ выполнения плана мероприятий 
по реализации профилактического 
проекта «Наровля-здоровый город»

Наровлянский районный ЦГЭ постоянно



2.Информационное обеспечение проекта
2.1. Обеспечить широкое информационное 

обеспечение проекта на 
административной территории

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Учреждение "Редакция газеты 
"Прыпяцкая прауда"

2025 -  2029гг.

2.2. Обеспечить наполнение тематических 
страниц/рубрик на официальных сайтах, 
в социальных сетях

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ, райисполком

постоянно

2.3. Организовать тематические выставки 
информационно-образовательных 
материалов по направлениям проекта

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ, руководители 
предприятий, учреждений, организаций 
всех форм собственности

постоянно

1

3.Здоровое городское планирование в том числе регулирование движения транзитного транспорта, роста протяженности улиц с твердым 
покрытием, развитие безбарьерной среды, дополнительное озеленение и создание и (или) обновление внутригородских и пригородных зон

отдыха и другое
3.1. Выполнение мероприятий по 

улучшению городской инфраструктуры 
городского планирования

Райисполком, отдел архитектуры! 
строительства и жилищно- 
коммунального хозяйства 
райисполкома, руководители 
предприятий, учреждений, организаций 
всех форм собственности

2025 -  2029гг.

3.2. Обеспечить увеличение протяжённости 
велосипедных дорожек в городе 
Наровля

Райисполком, отдел архитектуры, 
строительства и жилищно- 
коммунального хозяйства 
райисполкома, отдел внутренних дел 
Ветковского районного 
исполнительного комитета (далее -  
РОВД)

2025 -  2029гг.

3.3. Обеспечить благоустройство, 
безопасность, надлежащее санитарно- 
гигиеническое состояние мест 
массового отдыха населения у воды и 
других местах

Райисполком, КУП «Жилкомстрой» г. 
Наровля, РОВД, Наровлянский 
районный ЦГЭ

2025 -  2029гг.

4.0беспечение здоровым питанием населения с упором на детей и подростков в организованных коллективах
4.1. Обеспечить разработку рецептур и 

выпуск на территории предприятия 
пищевой промышленности продукции с

Райисполком, государственное 
учреждение "Центр по обеспечению 
деятельности бюджетных организаций

2025 -  2029гг.



пониженным содержанием соли, сахара, 
жира обогащённой витаминами и 
минератами, в т.ч. в учреждениях 
образования

Наровлянского района" (далее -  центр 
по обеспечению деятельности 
бюджетных организаций), 
руководители предприятий пищевой 
промышленности всех форм 
собственности, ОАО «Красный 
Мозырянин»

4.2. Обеспечить разработку блюд с 
пониженным содержанием сахара, 
соли, жира для столовых учреждений 
образования

Центр по обеспечению деятельности 
бюджетных организаций

2025 -  2029гг.

4.3. Обеспечить информирование населения 
по пропаганде здорового принципам 
питания, здорового и правилам питания 
различных групп населения

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ, руководители 
предприятий, учреждений, организаций, 
всех форм собственности

2025 -  2029гг.

5. Развитие учреждений образования с внедрением современных организационно-структурных элементов, обеспечивающих сохранение и
укрепление здоровья детей и подростков

5.1. Повышение уровня информированности 
родителей по вопросам сохранения и 
укрепления здоровья детей

Отдел образования, Наровлянский 
районный ЦГЭ, Наровлянская ЦРБ

2025 -  2029гг.

5.2. Проведение диспансеризации детей и 
подростков с целью выявления 
факторов риска развития заболеваний

Отдел образования, Наровлянская ЦРБ 2025 -  2029гг.

5.3. Проведение массовых, групповых и 
иных форм работы с родителями, 
педагогами по вопросам профилактики 
рискованного поведения детей, 
формирование здорового образа жизни, 
воспитание ответственности за своё 
здоровье

Отдел образования, Наровлянский 
районный ЦГЭ, Наровлянская ЦРБ, 
отдел по делам несовершеннолетних 
райисполкома, РКОО «БРСМ», РО 
«БОКК», РОВД, Наровлянский 
районный отдел по чрезвычайным 
ситуациям (далее -  МЧС)

2025 -  2029гг.

5.4. Разработка, внедрение и реализация 
мероприятий, локальных 
профилактических проектов по 
вопросам сохранения и укрепления 
здоровья для лиц старших возрастной 
группы

Отдел образования, Наровлянский 
районный ЦГЭ, Наровлянская ЦРБ, 
отдел по делам несовершеннолетних 
райисполкома, РКОО «БРСМ», РО 
«БОКК», РОВД, МЧС

2025 -  2029гг.

5.5. Обеспечить пповеление (Ь и з к у л ь т у п н о - Г осулапственное учпежление 2025 -  2029гг.



массовых мероприятий среди учащейся 
и работающей молодёжи

«Наровлянский районный 
физкультурно-спортивный клуб», РКОО 
«БРСМ»

5.6. Обеспечить подготовку волонтеров из 
числа лиц старшего возраста для работы 
с ровесниками, детьми и подростками 
по продвижению в сообществе 
принципов здорового образа жизни

Отдел образования, РКОО «БРСМ», РО 
«БОКК»

2025 -  2029гг.

5.7. Обеспечить доступность использования 
спортивных объектов спортивной 
школе, в учреждениях образования

Г осударственное учреждение 
«Наровлянский районный 
физкультурно-спортивный клуб»,

2025 -  2029гг.

б.Улучшение условий труда на рабочих местах производственных предприятий, распространение различных форм материального
стимулирования работников, приверженных здоровому образу жизни

6.1. Проводить анализ заболеваемости 
временной утратой нетрудоспособности 
целью установления причинно- 
следственной связи между условиями 
труда уровнем заболеваемости для 
последующей разработки мероприятий 
по оздоровлению и улучшению условий 
труда

Наровлянская ЦРБ, руководители 
предприятий, учреждений, организаций, 
всех форм собственности

2025 -  2029гг.

6.2. . Предусмотреть обеспечение 
вакцинации против гриппа с охватом 
профилактических прививок не мене 
40% работающих

Наровлянская ЦРБ, руководители 
предприятий, учреждений, организаций 
всех форм собственности

2025 -  2029гг.

6.3. Обеспечить прохождение обязательного 
периодического медицинского осмотра 
работающих, занятых в условиях 
воздействия вредных и (или) опасных 
производственных факторов в порядке, 
установленном законом

Наровлянская ЦРБ, руководители 
предприятий, учреждений, организаций 
всех форм собственности

2025-2029гг.

7. Сокращение потребления табака и обеспечение эффективной реализации антитабачного законодательства
7.1. Обеспечить проведение 

территориального исследования 
по изучению распространенности 
поведенческих факторов риска

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ

2025 -  2029гг.



неинфекционных заболеваний среди 
населения с 16 лет с целью 
корректировки направлений 
профессиональной деятельности с 
населением

7.2. Инициировать создание зон, свободных 
от табачного дыма, на предприятиях, 
учреждениях, в местах массового 
отдыха населения

Райисполком, Наровлянский районный 
ЦГЭ, руководители предприятий, 
организаций всех форм собственности

2025 -  2029гг.

7.3. Проводить совместные 
профилактические рейды местах 
массового пребывания людей по 
выявлению фактов курения в местах, 
где оно запрещено

Наровлянский районный ЦГЭ, РОВД ежемесячно

7.4. В соответствии с декретом 
Президента Республики Беларусь от 
29.01.2019 г. № 2 «Об изменении 
декретов Президента Республики 
Беларусь» обозначить зоны свободные 
от курения в организациях, 
предприятиях и учреждениях

Руководители предприятий^ 
организаций, учреждений всех форм 
собственности

2025 -  2029гг.

8. Защита здоровья детей, поддержка института семьи
8.1. Обеспечить доступность спортивных 

сооружений для занятий физической 
культурой и спортом для всех групп 
населения

Отдел образования, Государственное 
учреждение «Наровлянский районный 
физкультурно-спортивный клуб»

2025 -  2029гг.

8.2. Проводить Единые дни 
информирования включением вопросов 
по формированию здорового образа 
жизни

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ

2025 -  2029гг.

9.Повышение уровня знаний населения по основным факторам риска для здоровья и альтернативным формам поведения
9.1. Продолжить работу по освещению в 

средствах массовой информации, в 
официальных группах социальных 
сетей информации тематикам 
профилактики болезней системы 
кровообращения, онкологических

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ, Учреждение 
"Редакция газеты "Прыпяцкая прауда", 
руководители предприятий, 
организаций, учреждений всех форм 
собственности

при проведении мероприятий



заболеваний, предупреждения 
суицидального поведения, 
профилактики употребления 
психоактивных веществ, профилактики 
травматизма, сохранения и 
укрепления репродуктивного здоровья, 
профилактики неинфекционных 
заболеваний, зависимости

•

9.2.
i

Проведение бесед, лекций, диспутов, 
занятий, вечеров вопросов и ответов, 
«круглых столов», концертные 
программы, конкурсы, викторины, 
выставки, семинары т.д. по вопросам 
формирования, сохранения и 
укрепления здоровья

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ, руководители 
предприятий, организаций, учреждений 
всех форм собственности

1

ежеквартально

9.3. Проведение уроков, занятий 
«Здоровья», классные часы по вопросам 
здорового образа жизни

Г осударственное учреждение 
образования «Г имназия г.Наровли», 
государственное учреждение 
образования «Средняя школа № 2 
И.М.Шаврея», государственное 
учреждение «Средняя школа №3 
г.Наровли», учреждение образования 
«Наровлянский государственный 
колледж», государственное учреждение 
образования «Детский сад №1 
г.Наровли», государственное 
учреждение образования «Санаторный 
детский сад №3 г.Наровли», 
государственное учреждение 
образования «Детский сад №5 
г.Наровли», государственное 
учреждение образования "Детский сад 
№6 г. Наровли»

ежемесячно

9.4. Обеспечить размещение, своевременное 
обновление и актуализацию 
информационно-образовательных 
материалов на стендах, трансляция

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ, руководители 
предприятий, организаций, учреждений 
всех форм собственности

ежемесячно



аудио-видеоматериалов по 
профилактике неинфекционных 
заболеваний, зависимости.

10. Снижение рисков развития заболеваний, связанных с поведением и образом жизни (сердечно-сосудистых, травматизма, ожирения и
других)

10.1. Проведение информационно- 
образовательных мероприятий (беседы, 
лекции, диспуты, занятия, семинары, 
выставки и т.д. по вопросам 
профилактики артериальной 
гипертензии, гиперхолестеринемии, 
ожирения

Наровлянский районный ТДГЭ, 
Наровлянская ЦРБ

2025 -  2029гг. 

1

10.2. Обеспечить проведение информационно 
образовательных акций по 
профилактике болезней системы 
кровообращения среди различных групп 
населения в учреждениях, организациях 
и на объектах массового пребывания 
людей

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ, руководители 
предприятий, организаций, учреждений 
всех форм собственности

ежемесячно

10.3. Издание и распространение 
информационно-образовательных 
материалов (брошюр, памяток, 
буклетов, листовок и др.) по вопросам 
снижения рисков развития заболеваний, 
связанных с поведением и образом 
жизни (сердечно-сосудистых, 
травматизма, ожирения и других)

Наровлянский районный ЦГЭ, 
Наровлянская ЦРБ

в течение года

10.4. Повысить уровень информированности 
населения трудоспособного возраста в 
школах здоровья по вопросам 
профилактики артериальной 
гипертензий, атеросклероза, 
избыточного веса, ожирения, сахарного 
диабета, травм, отравлений

Наровлянская ЦРБ, руководители 
предприятий, организаций, учреждений 
всех форм собственности

2025 -  2029гг.

10.5. Обучение населения предпенсионного 
возраста и пожилых людей в «школах 
третьего возраста» по вопросам

Наровлянская ЦРБ, руководители 
предприятий, организаций, учреждений 
всех форм собственности

2025 -  2029гг.



здорового образа жизни, физической 
активности, профилактике заболеваний 
и осложнений артериальной 
гипертонии, атеросклероза,
избыточного веса, сахарного диабета, 
профилактики травм_________________

Главный государственный 
санитарный врач Наровлянского района



Д.В. Казачок
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